I INTRALOGISTIK

DER BETRIEBSLEITER VOR ORT

Vier an einer Seule

Schwenkkrane sogen fer gute Montagebedingungen

Martina Laun

In seinem Hallenneubau legte ein
Hersteller von Stapleranbauteilen
besonderen Wert auf die komfor-
table und ergonomisch optimale
Ausstattung der neu geschaffenen
Montagearbeitspl!tze. Besondere
Beachtung wurde dabei der Kran-
technik geschenkt: Jeder der 74
Arbeitsbereiche erhielt einen

Stepleranbaugerete sind die Domene der in
Ascha! enburg beheimateten Kaup GmbH &
Co.KG Der heute 80-phri geFirmengr'nder
Otmar Kaup dartete1961 &in Unternehmen
mit f'nf M itarbeitern und einer Produktions-
#eche von 300 m$ in der eéirlichen Shmie-
de. Der Wile, dem Kunden gets optimale
L%singen sxiner Materialhandling-Aufgabe
zu bieten, die gute Qualitet der Produkte so-
wie die Kreativitt von Otmar Kaup als Kons-
trukteur sorgten in den fogenden &hr-
zehnten f'r rasches Wachsum des Unter-
nehmens. Die Gesdefte f"hrt mittlerw eile
Holger Kaup, der Sohn des frmengr'nder s.
Unter siner Federf" hrung werden heute im
Stanmhaus A<hale nburg "ber 40000 An-

eigenen Schwenkkran. Dabei gab espaygente pro Jahr poduziert. Die Mitarbei-

einige konstruktive Besonder-
heiten, die das Projekt zu einem
nicht allt!glichen Auftrag f'r den
Kranlieferanten machten.
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terzahl des amilienunternehmens liegt ge-
genwer tig bei "b er 600.

Schon lenger waren die bestehenden
Produktionshallen mehr als aisgelaset.
Eine rum liche Erweiterung und damit ei-
ne Investition in die Zukunft waren unum-
genglich. So enstand die neue Halle 10, die
im Dezember 2008 in Etrieb genommen
wurde. Mit einer Hallen#eche von 16500
m$ var dies das gPele Bauprojekt in der
bisherigen Unternehmensge<hichte: Mit
dem Neubau konnte Kaup die wrhande-
nen Gebeude#echen um fast 40 Ppzent
erweitern. Insgesamt stehen nun 43000
m$ "berdachte Produktions#eche in neun
Hallen auf einem Gesantareal von 75500
m$ ar Verf'gung.

Neuigkeiten aus dem HauseVetter

Zu Begnn dieses ahreshatte der $egener Kranspezialist Vetter gleich zweiNeuigkeiten
zuverk'n den: Zum einen lonnte man das neue Kanwerk Haiger-Kalteiche in Betrieb
nehmen. Hiermit sieht sich das Unternehmen in die Legeversetz, Kundenanforde-
rungen in Bezug auf Qualitet , Liefertermintreue und Produktvielfalt noch besser zu
erf'llen. Hauptverwaltung und Sammsitz bleiben am alten $andort Siegen-Eiserfeld.
Zum anderen wurde bekannt gegeben, dassman sich von nun an nicht mehr Vetter
F%dertechnik GmbH, sondern \étter Krantechnik GmbH nennt. Damit tregt man der
nunmehr bereits mehr als 50-phri gen Tetigkeit im Bereich Krantechnik Rechnung.
2009 ist mdem dibilsumsj ahr f'r Vetter: Insgesamt gesehen kann das Uiternehmen auf

120 ahre Firmengeschichte zur'ckblicken.
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74 Montagepl“tze in
8 Montagereihen

In der neuen Halle 10 wurde Ratz gescha%en
f#r den Wareneingang, das Lager, eine mo-
derne Ladieranlage, 74 Montagepl't zein 8
Montagereihen(erweiterbar auf 115 Monta-
gepl!t ze) und den \érsand. Durch die neue
Halle konnten die internen Arbeitsabl! ufe
verbessert werden. Bisher war die Podukti-
on ssgmentiert, d.h. einzelne Produke wur-
den komplett in einer Halle gefertigt. Durch
das neue Poduktionslayout kann nun die
Produktion bei stetig steigenden S#ckzah-
len noch e& zienter gestaltet werden + ptzt
fungieren die alien Hallen als \6rfertigung.
Die dort gefertigten Komponenten sowie Zu-
kaufteile werden in der neuen Poduktions-
halle angeliefert, dort in der hochmodernen
Lackieranlage lackiert, aus dem Lager kom-
plettiert und dann an die erisprechenden
Montagepl! tze weitergeleitet. Nachder Qua-
litltspr#fun g gelangen die Anbauger! te in
den \ersand, von wo sie eitnah in alle Welt
auggeliefert werden.

Ziel: Schaffung bestm#glicher
Arbeitsbedingungen

Schon in der Ranungsphas wurde #ber
die Optimierung der Produktion hinaus
groler Wert auf die Sha%ung bestm"g-
licher Arbeitsbedingungen gelegt.Denn Ar-
beitssichereit und Gesundheit der Mitar-
beiter haben bel Kaup einen hohen Sellen-
wert: Sowurde das Unternehmen im No-
vember 2007 von der Brufsgenossenshaft
Metall mit einem Preis im Ideenwettbewerb
Arbeitssichereit ' G esundheit primier t.

GroQe Fenster$lchen und Lichtb! nder in
der Decke der Halle srgen f#r bestm"gliche
Lichtverh!ltniss e.Vor allem aber auf die Aus-
stattung der 74 Montagepl't zewurde beson-
deresAugenmerk gelegt &der Montageplatz
verf#gt #ber eine \érsorgungstation, die
dem Monteur #ber aufrollb are Leitungen/
Sch!u che mit Srom, Druckluft und Hydrau-
lik"l zuleitet + Abeitsunfllle durc h Solpern
#ber Kabel oder Shl! uche geh'ren damit
der \ergangenheit an. Weiterhin hat jeder
der 74 Montagepl't zeeinen eigenen Sul en-
oder Wandschwenkkran und ist durch LIrm-
schutzw!nde vom nlchsten Platz gerennt.
1Die Monteure sollen sch wohl f#hlend lau-
tet hier die Maxime bei Kaup.

Bew"hrte Partnerschaft

F#r die egonomisch korrekte Ausstatung
der 74 Montagepl!t ze setze man auf die
Zusammenarbeit mit der \etter Krantech-
nik GmbH. Seit 45 ahren istder Segener
Kranspezalist schon mit der Frma Kaup im
Gegh! ft. Immer war man aufrieden mit der
Zusammenarbeit und auch dem Service,
sodasssich die \erantwortlichen von Kaup
auch dieses Mal vieder f#r \Vetter entschie-
den. Es ging um einen Grlauftrag: Ffr die

Bildnachweis: Vetter Kanteclmik GmbH, Sigen

Bild 2: Im Normalfall wirden flr die Ausstattung von vier Arbeitspl“tzen vier S"ulen Platz
verbrauchen; bei Kaup kommt man mit einer S"ule aus

neue Halle waren 62 neue $hwenkkrane
gefragt. Das Projekt umfasste Planung, Lie-
ferung, Montage und Abnahme. Dazu kam
die Einbindung 12 lereits vorhandener
Vetter-Krane in das Ppjekt, die aus einer
der anderen Produktionshallen herausge-
holt und in der neuen Halle an neuen Kan-
slulen montiert werden sollten. In enger
Absprache errbeiteten die Experten von
Vetter und die Piojektverantwortlichen bei
Kaup eine pezell auf die Efordernisse von
Kaup zugeschnittene L'sung. *W'hrend

Br#ckenkranein der Regd ganzeHallen$!-

chen abdecken und f#r mehrere Arbeits-
pl! tze genutzt werden, ig der Shwenkkran
dem jeweiligen Arbeitsplatz zugeordnet.
Somit entfallen teure Wartezeiten auf die
Verf#gbarkeit eines B#ckenkranes Hlig-
rane Areiten k"nnen mit dem hand-
licheren Shwenkkran einfachergemeistert
werden? erllut ert Vetter-Verkaufsleiter
Stefan M#ller, der das Pojekt von Anfang
an mit betreut hat.

Eigener Schwenkkranf!r jeden
Montagearbeitsplatz

Installiert wurden Krane mit Tragflhig-
keiten von 500 bis D00 lg und Ausladungen
von 5000 bis 5500 mm. Bei den Tgerkon-
struktionen setze man auf zwei verschie-
dene \arianten. Zum einen wurden Sul en
aufgegellt, an denen bis z vier Kranausle-
ger angebracht wurden, die dann vier Ar
beitspl!tze adecken. Diee Snderkon-
struktion bedeutet eine grode Platzerspar-
nis. Denn wo normalerweise vier Sul en
Platz verbrauchen w#rden,kommt man hier
mit nur einer Sul e aus.'Krane mit ein ader
auch zwei Auslegem sind bei uns allt!g-
liches Gegh! ft. Die Ausf#hrung mit vier
Auslegern wie hier bei Kaup ist f#r uns shon
etwas Besonderes.Das liefern wir nicht alle
Tage? kommentiert Sefan M#ller das aiGer-
gew'hnliche Projekt.

Und auch die Befestigung der Sul en ist
bemerkenswert Hierf#r nutzte man g.

Kompaktanker. Bei dieser At der Befesti-
gung wird ein Rohrst#ck mit Anschluss
$ansch in das Kanfundament eingegosen.
Der Beestigungs$ansch schlielit b#ndig
mit dem Betonboden ab. Hier schauen kei-
ne Ankerstangen aus dem Kian-Fundament
heraus.W'h rend der Bauphase besteht so-
mit auch keine Solpergefahr. Der Baustel-
lenverkehr wird nicht beeintr!ch tigt. Wei-
terer \Vorteil: Der Kran kann ohne den enst
obligatorischen Unterguss unter dem Fu(-
$ansch sofort nach Montageund Abnahme
in Betrieb genommen werden.

Bei der zweiten Variante wurden Wand-
schwenkkrane an den vorhandenen Hallen-
Betonst#tzen mittels Umfassungskonsolen
befestigt. Auch hier wurden bis a1 vier
Wandschwenkkrane an einer $#tze mon-
tiert. An allen Abeitspl!tz en wurde bei der
Montage der Kiane durch h"henversetzte
Anordnung sichergestellt,dass sch die ein-
zelnen Ausleger an benachbarten Arbeits-
pl! tzen nicht in die Quere kommen. Als
weitere Besonderheit des Popjektes bel
Kaup wurden auf den 3ul en der Krane die
Rohrbr#cken der Medienversorgungf#r die
einzelnen Arbeitspltz e aufgelegt.Auf diese
Weisek"n nen Srom, Druckluft und Co. den
bereits ew!h nten Versorgungsstationen in
den Montagezllen punktgenau zugef#hrt
werden.

Fazt

In Anbetracht der komfortabel ausgestate-

ten Arbeitsbereiche ig es nicht verwunder-

lich, dasssich die Mitarbeiter in der neuen
Halle tats!chlich wohl f#hlen und hochpro-

duktiv arbeiten. 1Die neue Halle ist bei un-
seren Werkern sehr beliebt + nicht zuletzt

auch wegen der Arbeitserleichterung durch

die neuen hwenkkrane? beg!ti gt dann

auch der bei Kaup f#r das Hallenprojekt

Verantwortliche Emil Hein.
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